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PROGRAMA ELECTORAL
elecciones municipales 2023

Participación, equidad 
y transparencia

Presentamos el programa Electo-
ral del Partido Socialista (PSOE) 
de La Orotava para la convocato-
ria electoral municipal. Nos avala 
el trabajo serio, riguroso y cons-
tante realizado durante estos años 
por el Grupo Municipal Socialista 
de nuestro ayuntamiento.

Las ideas-propuestas que aporta-
mos aluden a un cambio de mo-
delo en la gestión municipal, 
haciéndola más sostenible, trans-
parente y participativa de forma 
real, saliendo de un modelo obso-
leto y controlador de un grupo de 
gobierno que lleva instalado en el 
Municipio toda la vida. Lo hace-
mos, a través de líneas de actua-
ción que hagan un reparto justo, 
equitativo y equilibrado de los 
recursos públicos, que termine 
así con la impresión que tienen 
muchos vecinos y vecinas de que 
no forman parte de este Municipio, 
pues parece, no se les tiene en 
cuenta.

Proponemos mesas de trabajo, 
órganos colegiados, foros o federa-
ciones, grupos de especialistas..., 
en suma, heramientas que sirvan 
para trabajar los criterios de atua-
ción en numerosas materias como 

Proponemos un modelo 
de participación general 
en la que se vean implica-
das la mayor cantidad po-
sible de entidades y per-
sonas que ejercen como 
motor social, empresarial 
y cultural de nuestro Mu-
nicipio mediante la crea-
ción de mesas de trabajo 
por sectores.

Hablamos de grupos como Asocia-
ciones de Vecinos, Asociaciones 
de Mayores, Clubes Deportivos, 
Gestores Culturales, Asociaciones 
Culturales, Centros Educativos, 
Asociaciones empresariales y co-
merciales. Con todos ellos se hará 
necesario acordar y actualizar con-
venios de colaboración en base a 
criterios de transparencia, que ga-
ranticen la equidad e igualdad de 
oportunidades de personas y enti-
dades a los recursos públicos. 
La creación de un equipo técnico 
que sirva de catalizador de los re-
cursos de otras administraciones 
y que puedan abordar de forma 
multidisciplinar las cuestiones más 
importantes de un ayuntamiento, 

obras o equipamientos, planes de 
barrios, subvenciones, agenda cul-
tural, actualización de convenios, 
etc y que no queden en un criterio 
particular.

Es fundamental la colaboración con 
otras administraciones que permi-
tan mejorar las inversiones y traba-
jar en ámbitos como la sostenibi-
lidad, la generación de energias 
limpias, estrategias de cuidado 
de nuestro entorno, la movilidad 
y el transporte, el sector prima-
rio o el turismo. En definitiva, hay 
mucho trabajo por hacer ante los 
desafíos presentes y futuros.

La relación de propuestas que 
traemos en nuestro programa sur-
ge de la participación de muchas 
personas, sectores y colectivos. 
Todos ellos han mostrado inte-
rés en poner en marcha un nuevo 
tiempo, una oportunidad para que 
el equipo de personas que forma 
esta candidatura trabaje y lo haga 
posible.

/ / / / / / / / / / / / / / / / / 

Está en tus manos.

así como servir de asesoramiento 
a las diferentes entidades sociales 
con las que se trabaja.

Mantener una relación fluida y de 
colaboración leal con otras admi-
nistraciones para el trabajo conjun-
to en materias de importancia mu-
nicipal, comarcal e insular.

Creación de una Federación de 
Asociaciones vecinales, que traba-
je en la formación de sus directivas 
para su correcta gestión y autono-
mía, así como para el desarrollo de 
su programa de actividades. 

Prestar asesoramiento técnico a 
asociaciones, colectivos y comisio-
nes de fiestas en su constitución y 
normal funcionamiento. 

Mejorar los servicios de atención y 
escucha ciudadana.

Trabajar en un modelo de presu-
puestos participativos en donde 
personas y colectivos tengan la 
oportunidad de participar.

Celebración de Plenos Municipa-
les Ordinarios y Extraordinarios, 
así como Comisiones Informativas 
en horario de tarde para conciliar 
la participación política, con la vida 
personal y laboral de todos y todas, 

además de fomentar la asistencia 
a Plenos al conjunto de la ciudada-
nía. 

Transmisión de los Plenos y actos 
municipales relevantes, en directo, 
a través de nuestras redes sociales 
oficiales.

Celebración Anual de un Pleno 
monográfico sobre el estado del 
Municipio. 

María Jesús
ALONSO

Candidata a la Alcaldía del 
Ayuntamiento de La Orotava.

Licenciada en Bellas Artes.
Profesora de Secundaria.

/ / / / / / / / / / / / / / / / / / /
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Sostenibilidad
La sostenibilidad es el 
eje que fundamenta la 
política actual, que por 
su transversalidad, pro-
mueve tanto el desarrollo 
de energías renovables 
como la conservación del 
paisaje y de la economía 
tradicional de nuestra Vi-
lla.

Apostar y apoyar a todos aque-
llos proyectos encaminados a la 
eficiencia energética y aprovecha-
miento de energía limpia. Buscar 
recursos que desarrollen proyec-
tos de obtención de energía proce-
dente del ciclo del agua, utilizando 
infraestructuras que ya están cons-
truidas, como las charcas.

Aprovechar todas las subvencio-
nes de otras administraciones para 
dotar a los edificios públicos, co-
legios  y otras instalaciones muni-
cipales de redes energía limpia a 
través de placas fotovoltáicas.

Fomentar la instalación y uso de 
alumbrado público que se alimente 
a base de energía solar a través de 
placas fotovoltáicas.

Lograr que en nuestro  Municipio 
podamos contar con la oferta de 

Ciclos de Grado Superior relacio-
nados con Energías Renovables.

Gestionar a través del Cabildo y el 
Gobierno de Canarias una red de 
saneamiento fuerte con gestión de 
las aguas negras y facilitar la co-
nexión gradual de las viviendas a 
la misma.

Incentivar  la conexión de las 
aguas residuales de las viviendas 
a la red de saneamiento en todo el 
Municipio.

Mejorar en la recogida de residuos, 
implantando los puntos limpios ne-
cesarios para concienciar a la po-
blación en la necesidad de gestio-
nar mejor los residuos.

Promover campañas divulgativas 
sobre recogida y reciclaje de resi-
duos urbanos de gran impacto en 
los colegios y centros de enseñan-
za, barrios y colectivos.

Repartir por los distintos barrios 
los contenedores de basura orgá-
nica para su aprovechamiento para 
abonos u obtención de energía a 
través de biomasa. 

Instalar máquinas para reciclaje 
con incentivos. 

Impulsar junto con el Cabildo la 
transformación de la planta de 

un gran organismo, corredores  
verdes, necesarios para lograr que 
la naturaleza tenga continuidad 
dentro del pueblo de manera que la 
biodiversidad y la naturaleza tenga 
una continuidad ante el urbanismo.

Impulsar de una manera firme el 
Consocio del Rincón para la me-
jora y revitalización de toda esa 
zona, y para que La Orotava deje 
de dar la espalda al mar.

Fomentar una gestión correcta de 
las costas, su conservación y la de 
las playas. 

transferencia de residuos del Po-
lígono de San Jerónimo, haciendo 
que sea una planta de tratamiento 
previo en la gestión de los mismos.

Fomentar la agricultura ecológica 
así como su control biológico. Ade-
más de dinamizar el Mercado del 
agricultor y las cooperativas exis-
tentes, a través de charlas y con-
ferencias,  aprovechando también 
la existencia de la oficina de exten-
sión agraria del Cabildo de Tenerife 
dentro del municipio.

Favorecer el acceso a la explota-
ción de fincas y terrenos en desu-
so principalmente de las abando-
nadas, por medio de una bolsa de 
terrenos a arrendar. 

Potenciar la creación de huertos 
urbanos, aprovechando espacios 
óptimos para su explotación en dis-
tintos barrios. 

Estudiar la creación de una cuadri-
lla para trabajar en el triturado de 
residuos en distintas zonas del mu-
nicipio, facilitando la disminución y 
circularidad de los residuos.
Fomentar un pueblo verde, como 

José Manuel
LÓPEZ

Virginia
RAMOS

Samuel
MESA

Elena
GARCÍA

Jubilado de banca. Licenciada en Derecho.
Mediadora civil y mercantil, experta 

en familia.

Licenciado en Derecho. Técnica superior en Integración So-
cial

Técnica de empleo.

/ / / / / / / / / / / / / / / / / / /
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Comercio y gestión del 
transporte y movilidad

Emprendimiento

Servicios 
públicos

La movilidad es uno de 
los aspectos menos tra-
bajados de nuestro mu-
nicipio. Carecemos de 
vías peatonales y se hace 
necesario contar con ca-
rreteras generales que 
permitan el paso de los 
vecinos y vecinas de for-
ma segura. La oferta de 
transporte público está 
pendiente de revisar para 
ganar en eficiencia y efi-
cacia. Impulsar la Vía de 
Circunvalación de La 
Orotava que permita co-
nectar zonas del munici-
pio sin pasar por el cas-
co.

Fomentar cursos de formación 
para distintos sectores profesiona-
les, especialmente al comercial.

Impulsar la bolsa de locales vacíos 
actuando de intermediarios, con 
asesoramiento a los propietarios 
y/o emprendedores.
Reforzar las líneas de ayuda a em-
prendedores y poner en marcha el 
llamado cheque emprendedor. 

Mejorar las ayudas a los empren-
dedores incluyendo las bonificacio-
nes en las ordenanzas fiscales.

Seguir trabajando en el abarata-
miento del coste de los servicios 
públicos que presta el Ayuntamien-
to sin renunciar a la calidad de los 
mismos. 

Implantar el proyecto de taxis com-
partidos, con rutas que mejoren los 
desplazamientos y la conexión de 
los barrios, especialmente la zona 
de las medianías, con el casco y 
entre ellos. 

Revisar las líneas de transporte 
público atendiendo a las necesida-
des actuales de movilidad.

Disponer de aseos públicos en di-
ferentes puntos del municipio, es-
pecialmente, en el Casco. 

Poner en marcha el plan de movi-
lidad.

Mejorar la estación de guaguas, 
así como implantar plataformas de 
aparcamientos en las proximida-
des de la misma y  en el área de la 
rotonda del Ramal, para favorecer 

el uso del transporte público. Este 
es un punto donde existe una gran 
conectividad con las guaguas que 
pasan por la autopista.

Reforzar la línea 376 a su paso por 
El Rincón, especialmente, durante 
los meses de verano.

Remodelar la línea 372, que pasa 
por el Casco, sustituyendo el ac-
tual vehículo por dos de menor ta-
maño, así como establecer puntos 
de partida, uno en el Centro de Sa-
lud de Las Dehesas y uno en San 
Antonio.

Impulsar el proyecto de Zona Co-
mercial Abierta, adaptando las 
calles para la mejor comodidad y 
seguridad de la ciudadanía y co-
merciantes. Apoyo al comercio de 
proximidad. 

Crear un censo de locales y zonas 
comerciales, para el trabajo secto-
rial en cada zona, estableciendo 
los requisitos y necesidades de 
cada una de ellas y confección de 
una hoja de ruta para el seguimien-
to de todas las partes implicadas.

Dinamizar la agenda de campañas 
comerciales a desarrollar durante 
el año, en el que se incluyan las 

Zona 7 de San Agustín. 

Consideramos esta zona como 
uno de los proyectos más impor-
tantes y perseguidos a lo largo 
de los años por nuestro Grupo.  
Es uno de los espacios del Cas-
co del municipio que pueden dar 
un giro al futuro de La Orotava, 
donde pueden albergarse hasta 
tres plantas de aparcamientos 
en pleno centro, un gran mer-
cado de abastos municipal, pu-
diendo incluir el Mercadillo del 
Agricultor o de la Agricultura, 
además de un vivero de empre-
sas, dependencias y oficinas 
municipales con el fin de dinami-
zar la economía y crear empleo. 
Sería el verdadero revulsivo del 
casco de la Villa.

aportaciones de los distintos secto-
res comerciales.

Promover la responsabilidad social 
de las empresas en materias de 
igualdad, personas con discapaci-
dad y medio ambiente, sumándose 
a la lucha contra el cambio climáti-
co y la sostenibilidad. 

Potenciar de manera efectiva el 
Consejo Municipal de Desarrollo 
Económico

Impulsar estrategias consensua-
das con las asociaciones empre-
sariales para la modernización, 
renovación y competitividad de los 
equipamientos comerciales y di-
gitales, así como la mejora en los 
horarios comerciales. 

Promover la formación en el sector 
empresarial y comercial a través 
de cursos sobre técnicas de ven-
ta, escaparatismo, logística o venta 
online, entre otros

Remodelar y adjudicar los llama-
dos Kioscos Sociales que se en-
cuentran en diversos puntos del 
municipio, así como de otros loca-
les de titularidad municipal. / / / / / / / / / / / / / / / / / / /

Está en tus manos.



Fernando
SANTOS

Inmaculada
PACHECO

Alberto
RAMOS

Miriam
CABRERA

Graduado en Derecho.

Técnico superior en Análisis y Con-
trol de Calidad.

Licenciada en Psicología.
Técnico Superior en P.R.L

Graduada en Pedagogía.

Uso y gestión

de agua

Tasas e 
impuestos

Igualdad, planes y 

servicios de empleo

Salud y atención a 

personas con 

adiccionesRealizar  campañas divulgativas a 
toda la población sobre el uso, ges-
tión y aprovechamiento del agua.

Apoyar y promover los proyec-
tos de regeneración de agua y su 
aprovechamiento energético.

Adecuar la oferta formativa y de 
empleo a las necesidades reales 
del colectivo de mujeres desem-
pleadas.

Promover la conciliación de la vida 
familiar, personal y laboral aumen-
tando el número de plazas de 0 a 
3 años, y hacerla extensiva a más 
Centros Educativos.
Incentivar los planes de igualdad 
en todos los ámbitos de aplicación, 
facilitando la formación en el  sec-
tor de las pymes.

Crear una lista de reserva a la que 
se acceda a través de un concur-
so oposición al empleo, principal-
mente para las vacantes del área 
social, propiciando así un acceso 
justo y transparente a los puestos 

Promover conjuntamente con el 
Cabildo un plan integral de regene-
ración de los barrancos, potencian-
do las funciones ecosistémicas de 
las masas vegetales como sumide-
ros de carbono y descarbonización 
de las actividades agropecuarias 
y/o turísticas y la puesta en valor 

de trabajo público municipales.
Establecer puntos violeta en los 
eventos programados.

Ampliar los recursos tanto perso-
nales como económicos en el área 
de bienestar social, para incentivar 
y atender más al trabajo de preven-
ción en el ámbito social.

Poner en marcha el Plan de Igual-
dad de nuestro Consistorio.

de la geodiversidad y la paleodiver-
sidad.
Trabajar para un correcto aprove-
chamiento sostenible y eficiente 
del agua con actuaciones materia-
les que beneficien la infiltración y la 
reposición del acuífero.

Incentivar planes de actuación a 
nivel social  con los barrios adap-
tados a cada realidad.

Potenciar el Servicio Municipal de 
Drogodependencias o Problemas 
de Adicción, dirigido tanto a con-
sumidores/as como a la preven-
ción en los más jóvenes, ponien-
do especial foco en las nuevas 
formas de adicciones que han 
aflorado en los últimos años re-
lativas a las nuevas tecnologías, 
juegos de azar y otros.

Crear un Aula de formación en 
hábitos saludables de consumo: 
consumo responsable.

Promover cursos y jornadas for-
mativas sobre nutrición, hábitos 
nutricionales, trastornos de la ali-
mentación y obesidad infantil.

Promoción de charlas formativas 
especialmente para jóvenes so-
bre salud sexual,  enfermedades 
de trasmisión sexual y salud men-
tal

Fomentar mejoras en el servicio 
de urgencia en centros de salud, 
con especial atención a la Pedia-
tría. 

Seguir avanzando en la adecua-
ción y ajuste de los impuestos y 
tasas, a la realidad económica 
del municipio.

Conseguir que La Orotava esté 
en la media de presión fiscal de 
los municipios canarios simila-
res al nuestro.

Consensuar e implantar aque-
llas bonificaciones en los im-
puestos que fomenten la instala-
ción de elementos generadores 
de energía limpia o conexión a 
sistemas de saneamiento en las 
viviendas y locales.

/ / / / / / / / / / / / / / / / / / /
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Cristian
HERNÁNDEZ

María Luisa
ÁLVAREZ

Jeremy
CORDERO

Sandra
LUIS

Técnico superior en análisis y con-
trol de calidad.

Historiadora del Arte.
Administrativa.

Técnico Socio-Sanitario. Titulada en peluquería y estética.

Mayores

Menores

Prevención y ayuda psicológica

Fomentar los planes de envejeci-
miento activo de la población aten-
diendo a la diversidad de circuns-
tancias personales.

Estudiar e intervenir en las zonas 
donde vive población mayor o con 
dificultades de movilidad y acceso 
para la creación de un plan de me-
jora de las condiciones de accesi-
bilidad y acceso a los servicios so-
cio sanitarios.

Fomentar los centros de día, aten-
diendo a las especiales circunstan-

Promover escuelas de familia y 
servicio de ludoteca en diferentes 
puntos del municipio.

Fomentar las actividades extraes-
colares, en convenio con clubes 
deportivos del municipio y teniendo 

Crear un plan de trabajo de aten-
ción psicológica en las distintas 
edades, dentro del área de bienes-
tar social.

Revisar los planes de seguridad y 
emergencia  y realización de cam-

pañas divulgativas sobre los mis-
mos con toda la población.

Impartir Cursos de formación de la 
Policía Local y Protección Civil.  

Fomentar la formación en reso-

lución de conflictos y en violencia 
machista: potenciar la Unidad de 
Mediación vecinal con estrategias 
de cercanía a la población y sus 
problemas. 

cias de las diversidad. 

Facilitar el acceso a los servicios 
municipales de piscina, instalacio-
nes socioculturales, huertos y ac-
tividades físicas a los mayores y 
grupos de personas con movilidad 
reducida o que requieren especia-
les necesidades o cuidados por su 
condición o capacidad. 

Desarrollar programas de adapta-
ción de viviendas y garantizar  la 
completa eliminación de barreras 
arquitectónicas en el Municipio. 

en cuenta el fomento de los depor-
tes autóctonos.

Establecer  cursillos o campus de 
verano para escolares, estable-
ciendo las sinergias o convenios 
con todas las instituciones que 

Implantar y revisar los convenios 
con entidades del tercer sector 
para mejorar la oferta de atención 
a todas las personas.
Ampliar los recursos personales 
destinados al trabajo con personas 
mayores en domicilios.

Se fomentará la formación en tec-
nología de la información y la co-
municación en las personas mayo-
res, para reducir la brecha digital 
existente y favorecer la educación 
a lo largo de toda la vida.

puedan aportar y enriquecer la 
propuesta para que el verano no 
suponga un abandono de la infan-
cia y facilitar la conciliación de las 
familias.

Juventud

Vivienda

Fomentar el Consejo Municipal 
de Juventud como órgano coordi-
nador y asesor del área. 

Velar por una agenda cultural que 
sea diversa y que recoja a todo 
el abanico de edades del público 
general, en especial al juvenil.

Promover que la juventud en los 
barrios participe en actividades 
socio deportivas y lúdicas.

Trabajar con las Comisiones de 
Fiestas para tener eventos alter-
nativos y propios de juventud.

Incluir en la página web municipal 
un apartado especial para la ju-
ventud, así como en redes socia-
les para una mayor difusión.

Fomentar vivienda en alquiler, 
mediante la adquisición o cons-
trucción de vivienda para alquiler.

Dinamizar el parque de viviendas 
vacías. Crear un servicio munici-
pal de alquiler.

/ / / / / / / / / / / / / / / / / / /
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Deportes

Cultura, tradiciones, fiestas, Patrimonio Histórico y 
museos

Fomentar las actividades deporti-
vas mediante el apoyo a las aso-
ciaciones, clubes deportivos y 
entidades colaboradoras en el de-
sarrollo de las actividades deporti-
vas, trabajando para la creación de 
un Calendario deportivo Municipal.

Crear  mesas de trabajo en las que 
elaborar los criterios, con la reorga-
nización del capítulo de subvencio-
nes a todos los clubes y entidades, 
con criterios de transparencia en la 
adjudicación de las subvenciones 
para un reparto más equitativo y 
justo de los recursos públicos.

Fomentar los deportes autóctonos.

Implantar bicibox o estaciones de 
servicios para bicicletas en aque-
llas vías más frecuentadas por ci-

Crear un Patronato de Cultura Mu-
nicipal, como consejo asesor, que 
canalice la demanda de  las distin-
tas asociaciones culturales y de los 
diferentes barrios y que coordine 
la creación y dinamización de una 
agenda cultural de toda la tempo-
rada.
Crear una mesa de trabajo con las 

clistas y conductores de bicicletas 
en general. 
Realización de obras de mejora en 
instalaciones deportivas atendien-
do a las necesidades de usuarios 
y clubes. 

Posibilitar el uso de los espacios 
deportivos por parte de personas 
ajenas a los clubes, regularizando 
esta situación con acuerdos o con-
venios de uso.

Fomento de actividades deportivas 
en espacios abiertos y urbanos del 
Municipio, a través de gimnasios 
en la calle. Promover el deporte en 
la programación anual de activida-
des que ofrecen las Asociaciones 
de vecinos.

distintas comisiones de fiestas de 
los barrios para ofrecer asesora-
miento técnico y trabajar con crite-
rios comunes y mejor acceso a una 
oferta cultural y lúdica.

Apoyar la conservación, estudio y 
divulgación del patrimonio artístico, 
cultural y religioso, y las tradiciones  

propias que forman parte del acer-
vo cultural e histórico de La Orota-
va.  

Potenciar la gastronomía local 
como reclamo turístico, a través 
de la edición de guías, rutas o jor-
nadas gastronómicas en colabora-
ción con el sector de restauración 

y hostelero.

Potenciar el espacio de interpreta-
ción  de la Cueva de Bencomo.

Establecer y actualizar convenios 
de colaboración con las asociacio-
nes culturales y centros educativos 
del municipio: Asociación Cultural 
Pinolere, San Antonio Abad de La 
Florida, Fundación Canaria Orota-
va de Historia de la Ciencia, grupos 
folclóricos y culturales,entre otros. 

Colaborar, a través de convenios, 
con otras administraciones para 
el aprovechamiento del Auditorio 
Teobaldo Power con eventos tea-
trales, conciertos de música y pro-
yección de películas.

Trabajar en el proyecto de Cubierta 
del patio de la Casa de la Cultura 
de San Agustín adecuándose para 
diferentes eventos culturales.  

Fomentar el trabajo de la Comisión 

Mixta de las  Fiestas Mayores y 
promover este modelo organizativo 
en el resto de Comisiones como en 
la del Carnaval, la Semana Santa 
y Navidad.

Celebración de semanas temáticas 
e intercambios culturales, especial-
mente con aquellos municipios en 
los que existen hermanamientos. 
Trabajar junto con hermandades, 
cofradías y grupos relacionados 
con nuestra Semana Santa en su 
difusión, proyección turística y re-
conocimiento y protección por su 
importante valor. 

Puesta en funcionamiento del Cer-
tamen de Investigación Histórica 
sobre nuestras Fiestas Mayores.

Contar en el municipio con una 
sala de exposiciones que reúna las 
condiciones idóneas para exponer 
trabajos de diferentes disciplinas 
artísticas.  

Colocación de nuevos paneles in-
formativos y la implantación del có-
digo QR en plazas, monumentos y 
calles del Casco con nombres de 
personajes históricos o relevantes.

Apoyar las celebraciones festivas 
de cada barrio en coordinación con 
las comisiones de fiestas. Celebra-
ción de fechas como el Día de Ca-
narias y el Día de la Constitución 
como apoyo a la difusión de valo-
res democráticos y ciudadanos.
Celebración de rutas teatralizadas 

para el conocimiento de nuestro 
Patrimonio Histórico artístico 

Aprobar y poner en marcha un nue-
vo Plan de Fachadas en el ámbito 
de nuestro Casco Histórico. 

Contar con el Museo de Ebaniste-
ría en el municipio. 

Diversidad

Convertir la diversidad en ele-
mento transversal de todas las 
políticas públicas.

Facilitar recursos y establecer 
convenios con entidades del sec-
tor para la creación de una hoja 
de ruta que incida en trabajar por 
la igualdad y diversidad de opor-
tunidades de todas las personas.

La organización de unas jornadas 
formativas y culturales anuales 
sobre diversidad y políticas LGT-
BIQ. 

/ / / / / / / / / / / / / / / / / / /

Está en tus manos.



Educación

Barrios

Dinamizar el Consejo Escolar Mu-
nicipal como instrumento básico 
para la mejora de la calidad educa-
tiva, estableciendo programas edu-
cativos (salud, medio ambiente, 
acoso escolar…), observatorio del 
rendimiento y del fracaso escolar. 
Será el Consejo Escolar el órgano 
encargado de la toma de decisio-
nes respecto a obras y mejoras en 
los centros. 

Poner en marcha el Consejo Esco-
lar de la Escuela Municipal de Mú-

El plan Integral de barrios 
es sin duda la herramienta 
más importante que el Gru-
po Socialista ha trabajado 
desde hace años. Un plan 
que permita garantizar un 
equilibrio en el estado y 
mantenimiento de los ser-
vicios de estos. Se trata, en 
definitiva, de apostar por la 
participación directa de las 
Asociaciones de Vecinos 
en la elaboración de planes 
que permitan definir y pro-
gramar las propuestas de 
mejora para cada uno de 
ellos.

Articular un Plan de Barrios que 
permita al conjunto del municipio 
poder observar cual es el orden de 
prioridades de cada uno y cuándo 
y de qué forma se ejecutarán las 
obras de mejora de cada lugar, te-
niendo en cuenta los criterios tra-
bajados conjuntamente y el presu-

puesto destinado a tal fin. 
Trabajar construyendo y cohesio-
nando el municipio, a través de la 
participación conjunta de todos los 
colectivos vecinales en este mode-
lo. Para ello será necesario contar 
también con un Consejo Municipal 
de Barrios. 

sica y Danza. 

Incentivar a los estudiantes que 
obtengan la titulación en Secunda-
ria Obligatoria con dotación en ma-
terial escolar, nuevas tecnologías y 
en la formación de idiomas extran-
jeros, a través de intercambios en 
periodos vacacionales en colabo-
ración con otras administraciones. 

Establecer convenios con colegios 
e institutos para la utilización de las 
instalaciones deportivas y las bi-

bliotecas para los vecinos de cada 
barrio. Se necesitan más espacios 
específicos destinados al estudio, 
la práctica deportiva y servicio de 
ludotecas. 

Promover la celebración de un 
Convenio de colaboración entre el 
Ayuntamiento de La  Orotava y la 
Universidad de La Laguna, para la 
celebración de cursos de extensión 
universitaria y descentralizar servi-
cios. 

Sector primario
Prevenir la pérdida de suelo fértil 
y de la desertización por medio 
de la reposición de la vegetación 
potencial, incluyendo, la elabora-
ción de propuestas consensua-
das de mejora agrícola por medio 
de la revisión y puesta en valor 
de las estructuras agrarias tradi-
cionales.

Fomentar el sector ganadero y 
agrario instando al resto de insti-
tuciones para la sostenibilidad del 
sector, su modernización y como 
nicho de empleo.

Atender a la formación del sec-
tor mediante convenios con otras 
instituciones.

Seguir instando a la implantación 
de ciclo de formación profesional 
relacionado con el sector prima-
rio.

Estudio de ayudas directas al 
sector con el fin de su revitaliza-
ción

Fomentar el Mercadillo de la Agri-
cultura o Mercadillo del Agrucul-
tor.

/ / / / / / / / / / / / / / / / / / /

Está en tus manos.

Enrique
RAMOS

Emma
ESTÉVEZ

Alberto
SOSA

Jesica
HERNÁNDEZ

Técnico en atención a personas en 
situación de dependencia.

Auxiliar de enfermería.

Estudiante de enfermería.

Ingeniero Civil.
Profesor de Secundaria.

Trabajadora Social.

Seguridad
Dotar a la Policía Municipal del número de agentes necesario para el co-
rrecto funcionamiento de este fundamental servicio, así como dotarles de 
todo el material necesario.

Fomentar la especialización de los agentes con el fin de mejorar el ser-
vicio.

Apoyo al cuerpo de Protección Civil, tanto personal como de las dotacio-
nes materiales necesarias.



Turismo
Apoyar un Centro de Iniciativas Tu-
rísticas local que coordine y ayude 
al sector, y potenciar una página 
web municipal que aglutine a todas 
las empresas y negocios locales 
que ofrezcan servicios turísticos. 

Atender a los nichos de empleo y 
oportunidades que están surgien-
do con las nuevas modalidades 
de hospedaje, como es el alquiler 
vacacional creando estrategias de 
colaboración y promoción de los 
recursos locales. Hacer una oferta 
diferenciada y específica para este 
tipo de turismo.

Desarrollo del Pan Estratégico Tu-
rístico Municipal. 

Impulsar el turismo rural y promo-
ción al enoturismo, incorporando 
nuestro paisaje agrícola a la red de 
puntos de interés turístico. Apues-
ta por el turismo medioambiental y 
de naturaleza, así como el turismo 
deportivo. 

Cuidar todos los parques recrea-
tivos, dotándolos de servicios y 
mantenimiento.

Promover la zona de costa, den-
tro de las normas de actuación del 
Plan del Rincón.

Estudiar la implantación de zonas 
reguladas para camping con o sin 
vehículo, con todos los servicios 

necesarios para su uso de acuer-
do con la normativa actual. Debe 
contar con instalación mínima de 
agua potable, baños, zonas habili-
tadas para comer, toma de corrien-
te eléctrica a través de placas so-
lares e incluso descarga de aguas 
grises. 

Dinamizar culturalmente el Casco 
Histórico del municipio cara a quie-
nes nos visitan, especialmente, los 
fines de semana, festivos o vera-
nos.

Revisar el Plan Estratégico Turís-
tico municipal y su implantación, 
estableciendo prioridades.

/ / / / / / / / / / / / / / / / / / /

Está en tus manos.

Sergio
ABREU

Lourdes
BAUTE

Michael
BREEN

Conchy
JACINTO

Empresario. Funcionaria de Justicia.

Diplomado de Turismo. Florista.

Infraestructura y obras
Apostamos por un Plan Director 
para la Plaza de Franchy Alfaro 
(Plaza del Llano). Ello implicaría 
una remodelación de todo su entor-
no, convirtiéndose en un espacio 
más atractivo para actos y eventos 
especialmente relacionados con 
nuestras Fiestas Mayores. 

Adecuar y embellecer las carrete-
ras, donde transita gran número 
de peatones en el desplazamiento 
a los centros educativos o para la 
práctica de deporte, especialmente 
las Carreteras de La Luz y la Per-

doma. Trabajar para asegurar el 
tránsito de peatones en condicio-
nes dignas y seguras.

Apostamos por una remodelación 
integral del Edificio de usos múlti-
ples de La Torrita, que incluya, en-
tre otras, mejoras en el acceso a 
personas con movilidad reducida 
Así como mejorar la organización, 
funcionamiento y usos de dicha 
instalación.  

Habilitar un espacio para el depó-
sito de vehículos municipales fue-

ra de la zona del edificio de usos 
múltiples de La Torrita, sin suprimir 
plazas de aparcamiento.

Prestar especial atención y buscar 
solución a la carencia de espacios 
para aparcamiento en la Villa de 
Arriba.

Mejorar el sistema de alcantarillado 
para evitar charcos e inundaciones 
en  diferentes puntos del municipio. 

Acondicionar en Benijos la zona de 
celebración de eventos deportivos, 

adecuando, los aparcamientos, las 
gradas y la zona de la cantina, pen-
sando en los diferentes modelos 
de eventos que se celebran en el 
mismo (hípica, etc)

Acondicionar los pasillos de Bar-
buzano, en San Antonio y buscar 
espacios para dotar aparcamientos 
en la zona.

Dotar al municipio de mas espa-
cios deportivos para el uso público 
y vecinal

Promover la celebración de un 
concurso de ideas para la rehabi-
litación y funcionalidad del antiguo 
Hospital de la Santísima Trinidad. 

Impulsar la solución de temas pen-
dientes como: equipamiento pre-
visto en la parcela del antiguo Tea-
tro Atlante y Mirador de Humboldt.

Culminar el proyecto de reforma de 
la parte superior de la Plaza de la 
Constitución con la inclusión de un 
escenario fijo para actos.  

Promover junto al Gobierno de Ca-
narias la finalización de la obra del 
Pabellón de Deportes del IES Ma-
nuel González Pérez de La Orota-
va.

Apostar por la elaboración de un 
inventario municipal de caminos 
susceptibles a pasar a ser de titu-
laridad pública, para proceder pos-
teriormente y en aquellos casos 

donde sea necesario,  a su acon-
dicionamiento y dotación de servi-
cios.  

Creación de zonas de ocio y espa-
cio públicos para las zonas de Las 
Dehesas y Cruz de la Cebolla. 

Impulsar el plan de mantenimiento 
y asfaltado de las calles y aceras 
velando por la accesibilidad de to-

das las personas.

Fomentar la participación de las 
pymes locales en las obras munici-
pales de mantenimiento, reformas, 
ampliaciones y mejoras.


